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    УТВЕРЖДЕНО
приказом директора 
от 01.09.2015г № 181 о.д.

[bookmark: _GoBack]Положение о комиссии
по урегулированию споров
между участниками образовательных отношений
1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение устанавливает порядок создания, организации работы, принятия и исполнения решений Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений Муниципального общеобразовательного учреждения Озёрской основной школы (далее – Комиссия).
1.2.Комиссия создается в соответствии со статьей 45 Федерального закона от 29.12.2012№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, вопросам применения локальных нормативных актов Муниципального общеобразовательного учреждения Озёрская основная школа (далее – Школа), обжалования решений о применении к учащимся дисциплинарного взыскания.
2.Компетенция Комиссии
К компетенции Комиссии относятся:
2.1.Рассмотрение и урегулирование разногласий, спорных, конфликтных ситуаций между участниками образовательных отношений, связанных с вопросами объективности оценки знаний по учебным предметам в течение учебного года, учебной четверти, полугодия, во время текущей и промежуточной аттестации.
2.2.Рассмотрение и урегулирование разногласий, спорных, конфликтных ситуаций между участниками образовательных отношений, связанных с принятием и применением локальных нормативных актов Школы, образовательных программ, учебных планов.
2.3.Рассмотрение и урегулирование вопросов в случае возникновения конфликта интересов педагогического работника.
2.4.Рассмотрение и урегулирование разногласий, спорных, конфликтных ситуаций между участниками образовательных отношений в случае обжалования о применении к учащемуся дисциплинарного взыскания.
2.5.Заслушивание, рассмотрение письменных обращений, заявлений, объяснений, доводов, доказательств, аргументов при рассмотрении и урегулировании разногласий, споров и конфликтов между участниками образовательных отношений.
2.6.Приглашение, заслушивание любых необходимых лиц с целью всестороннего и объективного рассмотрения и урегулирования разногласий, споров и конфликтов между участниками образовательных отношений.
2.7.Рассмотрение и урегулирование разногласий, споров и конфликтов взаимоотношений между участниками образовательных отношений.
2.8.Изучение необходимых документов и при необходимости запрашивание дополнительной информации, материалов, справочной литературы с целью объективного и всестороннего рассмотрения и урегулирования разногласий, споров и конфликтов во взаимоотношениях между участниками образовательных отношений.
2.9.Принятие решений по рассматриваемым вопросам реализации права на образование и контроль за их исполнением.
3. Порядок формирования Комиссии
3.1.Комиссия создается в составе 6 членов из равного числа представителей родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся и работников Школы.
3.2.Делегирование представителей участников образовательных отношений в состав Комиссии осуществляется Советом родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, и педагогическим советом Школы.
3.3.Сформированный состав Комиссии утверждается приказом директора Школы.
3.4.Срок полномочий Комиссии составляет два года.
3.5.Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе.
3.6.Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии осуществляется:
3.6.1.На основании личного заявления члена Комиссии об исключении из ее состава;
3.6.2.По требованию не менее 2/3 членов Комиссии, выраженному в письменной форме;
3.6.3.В случае отчисления из Школы учащегося, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии, или увольнения педагогического работника – члена Комиссии.
3.7.В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательных отношений в соответствии с п. 2.2 настоящего Положения.
4. Организация работы Комиссии
4.1.В целях организации своей работы Комиссия избирает из своего состава председателя и секретаря.
Председатель комиссии обеспечивает деятельность Комиссии, своевременность, обоснованность и объективность принятых Комиссией решений.
Секретарь Комиссии осуществляет подготовку материалов для заседания Комиссии, уведомление членов Комиссии о дате и времени заседания Комиссии, приглашение для работы Комиссии необходимых лиц, оформление решений Комиссии, организацию, хранение материалов работы Комиссии.
4.2.Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 5 учебных дней с момента поступления такого обращения.
4.3.Обращение подается в письменной форме. В обращении указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства.
4.4.Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения.
4.5.Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений. Неявка данных лиц на заседание Комиссии либо немотивированный отказ от объяснений не являются препятствием для рассмотрения обращения по существу.
4.6.В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, а также работников Школы, Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, а также работников Школы, Комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений и (или) недопущению нарушений в будущем.
4.7.Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения общим собранием работников или педагогическим советом, в том числе вследствие издания локального нормативного акта, Комиссия принимает решение об отмене данного решения (локального нормативного акта) и указывает срок исполнения решения.
4.8.Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного представителя.
4.9.Комиссия принимает решение тайным голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.
4.10.Комиссия принимает решения не позднее 7 учебных дней с момента начала его рассмотрения. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 2/3 членов Комиссии.
4.11.Решение Комиссии оформляется протоколом, который содержит следующие сведения:
- дата проведения заседания Комиссии;
- список членов комиссии, присутствовавших на заседании;
- перечень обсуждаемых вопросов;
- решения Комиссии и их обоснование.
Протокол заседания Комиссии подписывает председатель и секретарь комиссии.
4.12. Секретарь Комиссии в течение 3 учебных дней после принятия решения направляет решение Комиссии заинтересованным участникам образовательных отношений.
4.13.Решение Комиссии является обязательным для исполнения всеми участниками образовательных отношений и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
4.14.Протоколы заседаний Комиссии хранятся в делах Школы 3 года.
5. Права и обязанности членов Комиссии
5.1. Члены Комиссии имеют право:
5.1.1.Принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательных отношений при несогласии с решением или действием директора Школы, его заместителей, учителя, классного руководителя, других работников и учащегося;
5.1.2.Принять решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции;
5.1.3.Запрашивать дополнительную информацию, документацию, материалы для самостоятельного изучения вопроса;
5.1.4.Рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;
5.1.5.Рекомендовать внести изменения в локальные нормативные акты Школы с целью демократизации основ управления или соблюдения (расширения) прав участников образовательных отношений;
5.2. Председатель Комиссии в одностороннем порядке имеет право пригласить для беседы педагога, сотрудника, учащегося и (или) его родителей (законных представителей), не собирая для этого весь состав Комиссии. Председатель имеет право обратиться за помощью к директору Школы для разрешения особо острых конфликтов.
5.3. Члены Комиссии обязаны:
5.3.1. Присутствовать на заседаниях Комиссии;
5.3.2. Принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений;
5.3.3.Нести ответственность за сохранность персональных данных участников образовательных отношений;
5.3.4. Не разглашать персональную информацию об участниках образовательных отношений, поступившую к ним во время работы Комиссии;
5.3.5. Принимать своевременно решение, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;
5.3.6. Давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.
6. Обжалование решений Комиссии
6.1. Решения Комиссии могут быть обжалованы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

                                                                                        Принято решением педагогического совета Протокол  от 26.08.2015г. № 7 с учетом мнения Совета обучающихся протокол заседания № 4 от 16.05.2015г. и Совета родителей протокол заседания № 4 от 24.05.2015г.
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VTBEPXJEHO
MPUKa30M JIMpEKTOpa

ot 01.09.2015r Ne 181 o.1.

MonoxeHue o KOMUCCUU
Mo yperynupoBaHUIo CNOpoB
MeXxAay yyacTHUKamMu obpa3oBaTesibHbIX OTHOLWEHWUN
1. O0mue mo10KeHust

1.1.Hacrosinee TTososkeHne ycTaHaBInBaeT MOPSIOK CO3TAHMS, OPraHN3aLNK paboThl,
TIPUHSITUS M MCTIOJIHEHMS peleHni KoMueenu 1o yperyJmpoBanuio CiopoB MekI1y
y4JacTHUKaMH 00pa3oBaTe/IbHBIX OTHOUIEHNH MyHHIIMTIAIBHOTO 00111€00pa30BaTeIbHOTO
yupexkaenns O3Epekoit ocHoBHOI Kokl (1anee — Komucens).

1.2.Komucceust cosaerest B COOTBETCTBHM cO cTarheil 45 DenepaibHoro 3akona ot 29.12.2012Ne
273-03 «O6 obpazosannn B Poccuiickoit @eepannny B HesIX yperyIHpOBaHUs pa3sHOTTacHH
MEK/IY Y4aCTHHKAMH 00Pa30BATEIbHBIX OTHOLICHHIT 110 BOTIPOCAM Peasi3alliy Mpasa Ha
o6pa3soBaHue, B TOM YHCIIE B CITyYastX BOSHUKHOBEHHUS KOH(IMKTA HHTEPECOB MEarornieckoro
paboTHHMKA, BOITPOCAM ITPUMEHEHH S JTIOKATbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB MYHHIMMAIBHOTO
obireodpazoBarebHOTO yupesxienus O3épekast ocHoBHas mkoa (nanee — [lkorna),
00KaJIoBaHUs PELICHHUI O TPUMEHEHWH K YUYAIIMMCSt JIMCIHTUTHHAPHOTO B3bICKAHMSL.

2.Komnerenunst Komucenn
K kommnetenumn KoMucenu oTHOCSTCS :

2.1.PaccMOTpeHHE M yperyIMpoBaHNe Pa3HOTIAaCHil, CTOPHBIX, KOH(QIMKTHBIX CHTYAlMH MEKILY
YYaCTHUKAMK 00Pa30BATEIbHBIX OTHOLICHHH. CBSI3aHHBIX C BOMPOCAMH 0OBECKTHBHOCTH OLICHKH
3HaHUH 110 yueOHbBIM Npe/IMeTaM B TedeHHe y4eOHOro ro/ia, yueOHOH YeTBEepTH, MOJIYro/nsl, BO

BpeMst TEKYLIEH W TPOMEKYTOUHOM aTTecTalmu.

2.2.PaccMOTpeHHE W ypery;IipoBaHne PasHOITaCHii, CIIOPHBIX, KOH(QJIMKTHBIX CHTYAIMH MEKILY
Y4aCTHHKaMH 00pa30BaTe/IbHBIX OTHOLICHHI, CBS3aHHBIX C IPUHATHEM H IPUMEHEHHEM
JIOKaJTbHBIX HOPMAaTHBHBIX akTOB I1IK0JIBI, 00pa30BaTe/IbHBIX TTPOrpaMM. YUYeOHBIX MIAHOB.

2.3.PaccMOTpeHHe W yperyIMpoBaHne BOIIPOCOB B ClIydae BO3HMKHOBEHHS KOH(IIMKTA
WHTEPECOB MEJarornveckoro paboTHHKA.

2.4.PaccMOTpeHME U yPeryJIMpOBAHNE PA3HOTTACHH, CITOPHBIX. KOH(IIMKTHBIX CHTYAIMH MEKIY
Y4acTHUKaMK 00pa3oBaTeIbHBIX OTHOLICHHH B cllydae 005KalOBaHUS O TIPUMEHEHHH K
y4aIemycst THCLUHITTHHAPHOTO B3BICKAHMS.

2.5.3acymvBanne, pacCMOTPEHHE MTHCBMEHHBIX 00pAleHHIT, 3asBICHHIT, 0OBSICHEHHIL,
JIOBOJIOB, JIOKA3aTeJIbCTB, aPIYMEHTOB MPH PACCMOTPEHHHU H YPEryJIMPOBaHHH pa3HOTJIACHi,
CIOPOB M KOH(JIMKTOB MEXKITY yHAaCTHHKAMH 00pa30BaTe/IbHbIX OTHOLICHHH.

2.6.Ilpurnamenne, 3acayinBaHie JTOOBIX HEOOXOIMMBIX JIHIL € LE/bO BCECTOPOHHETO 1
00BEKTHBHOTO PACCMOTPEHHS M YPETYJIMPOBAHHS PA3HOTIIACHIL, CIIOPOB M KOH(IIMKTOB MEXKITY
YHaCTHUKAMH 00pa30BaTEe/IbHbIX OTHOLICHHII.





